
  

Développement durable bien se préparer 
(septembre 2023) 

 
 

Les 10 questions à se poser pour mettre en place le 
développement durable dans son association : 
 

1. Pourquoi engager mon association dans une telle démarche ?  
Quels en sont les bénéfices attendus ?  

2. Quels sont les enjeux sociaux, économiques, environnementaux et sociétaux ? 

3. Qui sont mes parties prenantes ? Quelles sont les impacts de mon organisation sur elles ?  
Quelles sont leurs attentes vis-à-vis de mon organisation ? 

4. Quels sont les impacts sociaux, économiques, environnementaux et sociétaux  
de mon association (positifs comme négatifs) ? 

5. Quels sont les liens entre ces enjeux, nos impacts et notre projet associatif ? 

6. Quelles sont les actions menées actuellement par l’association pour répondre  
à nos enjeux ou aux attentes de nos parties prenantes ? 

7. Y a-t-il un agenda 21 sur ma commune ? Si oui, quels en sont les grands axes (thèmes) ?  
Ma commune utilise-t-elle les ODD comme grille d’actions ? 

 
8. Quels sont les enjeux importants pour lesquels nous ne faisons rien aujourd’hui 

(afin de déterminer votre plan d’actions prioritaires) ? 

9. Comment pouvons-nous associer nos parties prenantes (internes et externes)  
dans ce projet et dans son déroulement, jusqu’à sa communication ? 

10. Quels sont les indicateurs pertinents et simples que je peux suivre régulièrement  
afin de piloter l’avancement de notre démarche développement durable ? 

 

>> En savoir plus : Dossier thématique - Développement durable 

 

Oraveo pour le Crédit Mutuel 
 

 
 

 
 

  

 

https://www.associatheque.fr/fr/dossier-thematique-developpement-durable.html

